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ب�سم الله الرحمن الرحيم

الف�سل الأول

تمهيد:

يهدف التدقيق ال�سرعي ب�سقيه الداخلي والخارجي اإلى تقديم تاأكيد معقول عن كفاءة وفعالية نظام الرقابة 

رئي�سين،  ل�سببين  الا�سلامية  التاأمين  �سركات  في  ال�سرعي  التدقيق  دور  اأهمية  وتبرز  المالية،  الموؤ�س�سات  في  ال�سرعي 

اأولهما: اأنَّ �سركات التاأمين الا�سلامي عبارة عن �سركات م�ساهمة عامة تخ�سع لقوانين وتعليمات �سادرة عن الجهات 

الاأوراق  هيئة  وتعليمات  التاأمين  اأعمال  تنظيم  وقانون  ال�سركات  قانون  اأبرزها  ومن  والرقابية  والا�سرافية  الحكومية 

المالية.

اأهمية البحث:

واآليات تدقيق  ال�سرعية  ال�سرعية ومخاطر المخالفات  اأنظمة الرقابة  اأهمية البحث في تو�سيح فعالية  تكمن   

الفائ�س التاأميني والمتطلبات الرئي�سة لحوكمة �سركات التاأمين الا�سلامية، وبناءً عليه تتبلور م�سكلة الدرا�سة في الاأ�سئلة 

الاآتية:

ال�سوؤال الاأول: فعالية اأنظمة الرقابة ال�سرعية الداخلية؟

ال�سوؤال الثاني: مخاطر المخالفات ال�سرعية؟

ال�سوؤال الثالث: اآليات التدقيق على الفائ�س التاأميني؟

ال�سوؤال الرابع: متطلبات حوكمة �سركات التاأمين الا�سلامية؟

اأهداف البحث:

يهدف هذا البحث الى بيان ما يلي من وجهة نظر علوم التدقيق ال�سرعي والحوكمة ا�سناداً اإلى التعليمات 

المنُظمة لمهنة التاأمين المتوافق واأحكام ال�سريعة الاإ�سلامية: 

1. التعرف على اأنظمة الرقابة ال�سرعية الداخلية وفعاليتها.

2. التعرف على اأبرز ال�سوابط ال�سرعية في �سركات التامين الا�سلامية.

3. التعرف على اآليات التدقيق على الفائ�س التاأميني.

4. التعرف على متطلبات حوكمة �سركات التاأمين الا�سلامية. 
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الدرا�سات ال�سابقة:

1 .
)1( 

اأبو �سرحان، اأحمد �سحدة )2015(، الفائ�س التاأميني في التاأمين الاإ�سلامي 

تكوين  مثل:  م�سلحتهم،  فيه  بما  فيه  ويت�سرف  بالم�ستاأمنين،  خا�سا  حقا  يعتبر  التاأميني  الفائ�س  اأن  تبين 

الاحتياطيات، اأو تخفي�س الا�ستراكات، اأو توزيعه اأو جزء منه على الم�ستاأمنين، ولا ت�ستحق ال�سركة المديرة �سيئا منه.

2 .
)2(

م�سعل، عبدالباري وحجل عامر )2010(، برنامج التدقيق ال�سرعي على �سركات التاأمين 

يهدف البحث اإلى م�ساعدة هيئات الرقابة ال�سرعية ل�سركات التاأمين الاإ�سلامي على قيامها بوظيفة التدقيق 

ال�سرعي ب�سكل مهني من خلال ت�سميم نموذج لبرنامج التدقيق ال�سرعي على �سركات التاأمين الاإ�سلامي بالاعتماد 

المهنية في  والممار�سة   ،)IFAC( للمحا�سبين الدولي  ال�سادرة عن الاتحاد   )ISAs( للتدقيق الدولية  المعايير  على 

.)GSIFIs( مجال تدقيق الح�سابات. مع مراعاة معايير ال�سبط للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية

1  اأبو �سرحان، احمد �سحدة )2015(، المجلة الاأردنية في الدرا�سات الاإ�سلامية، عمان، الاأردن.

2  م�سعل، عبدالباري وحجل، عامر )2010(، برنامج التدقيق ال�سرعي على �سركات التاأمين الا�سلامي، ملتقى التاأمين التعاوني الثاني، الهيئة 

العالمية للاقت�ساد والتمويل. 
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المبحث الأول

فعالية اأنظمة الرقابة ال�سرعية الداخلية

في �سركات التاأمين ال�سلامية

تمهيد:

المعاملات  الاإ�سلامية في  ال�سريعة  باأحكام ومبادئ  التقيد  المالية الا�سلامية  الموؤ�س�سات  العمل في  اإنّ ما يميز 

المنفذة في �سركات التاأمين الا�سلامية ، والذي يُ�سمى بنظام ال�سوابط ال�سرعية، والذي يُعرف باأنه نظام ي�سير اإلى 

مجموعة من الترتيبات المنُظمة والتي تتاأكد من خلالها موؤ�س�سات الخدمات المالية الاإ�سلامية اأن هناك اإ�سرافاً �سرعياً 

:
)3(

فعالًا وم�ستقلًا في الاإجراءات التالية

اإ�سدار الفتاوى والقرارات ال�سرعية.. 1

ن�سر الفتاوى والقرارات ال�سادرة عن هيئة الرقابة ال�سرعية اإلى المدققين المنوط بهم فح�س التزام . 2

الموؤ�س�سة المالية الاإ�سلامية بالفتاوى والقرارات ال�سادرة عن الهيئة.

تدقيق الالتزام ال�سرعي بالاأ�ساليب المنا�سبة ومعالجة الانحرافات في حال حدوثها.. 3

بت�سرف، مجل�س الخدمات المالية الاإ�سلامية )2005(، المبادئ الاإر�سادية لاإدارة المخاطر للموؤ�س�سات )عدا الموؤ�س�سات التاأمينية( التي تقت�سر   3

على تقديم خدمات مالية اإ�سلامية، �سفحة 3، ماليزيا.
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اأولً: تعريف نظام الرقابة ال�سرعي:

هو نظام متكامل يهدف الى التحكم ال�سرعي ويتاأثر بجميع الكيانات الداخلية، من خلال الالتزام وفح�س 

العقود والاتفاقيات والن�ساطات والعمليات وحماية الحقوق وكتابة التقارير، لتحقيق اأهداف الموؤ�س�سة المالية الا�سلامية 

، ولتحقيق نظام �سرعي فعال يجب توفر ما يلي بالحد الاأدنى:
4

بالطرق التي تتفق واأحكام ومبادئ ال�سريعة الا�سلامية

وجود نظام اأ�سا�سي ل�سركة التاأمين مُعد وفق اأحكام ال�سريعة الا�سلامية.1

2

وجود هيئة رقابة �سرعية ملائمة وم�ستقلة ونظام لل�سوابط ال�سرعية يت�سمن نظام للرقابة 

ال�سرعية الداخلية، وذلك من خلال التاأكد من اأن هناك اإ�سرافاً �سرعياً فعالًا م�ستقلًا على كل 

وحدة من وحدات ال�سركة.

توفر بيئة رقابية �سرعية ي�سجع مجل�س الادارة والاإدارة التنفيذية واأن يكونا مثلًا يحتذا به. 3

توفر �سوابط رقابية �سرعية كافية وفعالة. 4

5

اأ�س�س رقابة وا�سحة لجميع اأعمال ال�سركة التي يتم تنفيذها من قبل جهات خارج ال�سركة 

للتحقق من اأن تنفيذها يتم وفقاً لاأنظمة ال�سبط ال�سرعي وخا�سة فيما يتعلق بعمليات اإعادة 

التاأمين.

6

على ال�سركة و�سع الترتيبات ال�سرعية اللازمة لاإدارة ورقابة المخاطر ال�سرعية على كافة 

العمليات والاأن�سطة ومراكز العمل.

ثانياً: الكيانات الداخلية ذات العلاقة بنظام الرقابة ال�سرعي في �سركات التاأمين ال�سلامية:

تتكون الكيانات الداخلية التي لها علاقة بنظام الرقابة ال�سرعي مما يلي:

هيئة الرقابة ال�سرعية.1

مجل�س الادارة.2

كافة العاملين في �سركات التاأمين الا�سلامية.3

حملة الوثائق .4

1. هيئة الرقابة ال�سرعية:

الفقهاء المتخ�س�سين في فقه المعاملات. ويجوز اأن  “جهاز م�ستقل من  باأنها  ال�سرعية  الرقابة  تعرف هيئة 

يكون اأحد الاأع�ساء من غير الفقهاء على اأن يكون من المتخ�س�سين في مجال الموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية وله اإلمام

4  عطية، عبدالله )2017(، مفاهيم الرقابة والتدقيق والمراجعة والالتزام ال�سرعي بين النظرية والت�سنيف، الموؤتمر ال�ساد�س للتدقيق ال�سرعي 

على البنوك والموؤ�س�سات المالية الا�سلامية، ا�سطنبول، تركيا.
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 بفقه المعاملات. ويعهد لهيئة الرقابة ال�سرعية مراقبة ن�ساطات الموؤ�س�سة والاإ�سراف عليها للتاأكد من التزامها باأحكام 

.“)5( 

ومبادئ ال�سريعة الاإ�سلامية، وتكون فتاواها وقراراتها ملزمة للموؤ�س�سة

تعتبر هيئة الرقابة ال�سرعية تمثل دوراً محورياً في غاية الاأهمية في �سبط بيئة الرقابة ال�سرعية في الموؤ�س�سات 

:
6

المالية الا�سلامية من خلال ما يلي

1

  اإعداد دليل اإجراءات ي�سمل نظام عمل هيئة الرقابة ال�سرعية، واخت�سا�ساتها، وم�سوؤولياتها، وتنظيم 

علاقتها مع مجل�س الادارة والاإدارة التنفيذية ، واآلية اإعداد تقاريرها التي تُرفع اإلى الاإدارة التنفيذية 

والمجل�س والم�ساهمين، ومنهجيتها في الرقابة ال�سرعية، واآلية عقد اجتماعاتها.

2

مراقبة اأعمال ال�سركة واأن�سطتها من حيث توافقها وعدم مخالفتها لاأحكام ال�سريعة الاإ�سلامية، 

ومتابعة ومراجعة العمليات للتحقق من خلوها من اأي محظورات �سرعية.

3

اإبداء الراأي واعتماد جميع العقود والمعاملات والاتفاقيات والمنتجات وال�سيا�سة التي تنظم العلاقة 

ما بين الم�ساهمين وحملة الوثائق بما فيها توزيع الاأرباح وتحميل الخ�سائر، وتجنيب الاإيرادات واآلية 

الت�سرف  في الدخل غير المطابق لل�سريعة.

2. مجل�ص اإدارة ال�سركة:

:
7

ي�سهم مجل�س اإدارة ال�سركة في تفعيل نظام الرقابة ال�سرعي لل�سركة من خلال

1

التحقق من اأن جميع الاأن�سطة تتم وفقاً لاأحكام ومبادئ ال�سريعة الاإ�سلامية والفتاوى والقرارات 

ال�سرعية ال�سادرة عن هيئة الرقابة ال�سرعية.

2

�سمان تزويد هيئة الرقابة ال�سرعية بالمعلومات ال�سرورية والكافية وفي الوقت المنا�سب، بهدف 

م�ساعدتها في ممار�سة مهامها المتمثلة في التاأكد من مدى التزام ال�سركة باأحكام ومبادئ ال�سريعة 

الاإ�سلامية وتكوين راأي م�ستقل بالخ�سو�س.

هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية )2008(، معايير المحا�سبة والمراجعة وال�سوابط للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية، معيار   5

ال�سبط رقم 1�سفحة 4، المنامة، البحرين.

بت�سرف، دليل الحاكمية الموؤ�س�سية، البنك الا�سلامي الاردني، �سفحة )30( عمان الاردن.  6

7  بت�سرف، التعليمات المعدلة للحاكمية الموؤ�س�سية للبنوك الا�سلامية رقم 2016/64، البنك المركزي الاأردني، عمان الاردن.
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3

�سمان الح�سول على راأي هيئة الرقابة ال�سرعية على جميع العقود والمعاملات والاتفاقيات والمنتجات 

والخدمات و�سيا�سات الا�ستثمار وتوزيع الاأرباح وتحميل الخ�سائر وح�ساب الفائ�س التاأميني واآلية 

الت�سرف في الدخل غير المطابق لل�سريعة.

4

وجود �سيا�سة تو�سح العلاقة بين ال�سركة/الم�ساهمين وحملة الوثائق، على اأن يتم مراجعتها من قبل 

هيئة الرقابة ال�سرعية.

5

�سمان وجود هيكل تنظيمي لل�سركة يت�سمن الادارات التالية: تدقيق �سرعي داخلي، اإدارة المخاطر )اأن 

يت�سمن ق�سم مخاطر الت�سغيل »المخاطر ال�سرعية«(، الامتثال ال�سرعي، حيث تكون مهمة هذه الادارات 

الرئي�سة في نظام الرقابة ال�سرعي بالاآتي:

ن�ساط 

التدقيق 

ال�سرعي 

الداخلي

تقييم نظام الرقابة ال�سرعي.

اإدارة 

المخاطر 

ال�سرعية

و�سع ال�سوابط ال�سرعية وقيا�س مخاطر عدم التقيد.

الالتزام 

ال�سرعي

التاأكد من اأن العمليات تم تنفيذها وفقاً لما ورد من تعليمات ومعايير اإر�سادية خارجية والفتاوى 

ال�سادرة عن هيئة الرقابة ال�سرعية والتعليمات الادارية الخا�سة بال�سبط ال�سرعي.

3. كافة العاملين في �سركات التاأمين ال�سلامية:

بلا �سك اإنَّ نظام الرقابة ال�سرعي يوؤثر في �سلوك العاملين في �سركات التاأمين الا�سلامية، وعلى الجهة الاأخرى 

فاإنَّ �سلوك العاملين في �سركات التاأمين يوؤثر في نظام الرقابة ال�سرعي، ويمكن �سياغة هذه التاأثيرات فيما يلي:

1

تاأثير نظام الرقابة ال�سرعي في �سلوك الموظفين، بحيث يتم تعليم وتدريب العاملين على الممار�سات 

ال�سرعية الف�سلى.

امكانية تواطوؤ بع�س العاملين لخرق نظام الرقابة ال�سرعي )الاحتيال ال�سرعي(.2
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4. حملة وثائق التاأمين:

هم المُ�ستاأمِنين )ب�سم الميم الاأولى وبك�سر الميم الثانية( اأو الم�ستركين في التاأمين وهم كذلك الموؤّمنون، اأو هم 

اأنف�سهم ومن ي�ستركون معهم في نف�س الخطر في �سندوق  التاأمين متبرعاً بهدف حماية  الذين يقومون بدفع ق�سط 

تديره �سركات التاأمين الاإ�سلامية وفق الاأ�س�س التالية:

1

تحكم العلاقة بين الم�ستركين من حملة وثائق التاأمين علاقة التعاون فيما بينهم بدفع مبلغ للمت�سرر/ 

المت�سررين منهم بجبر ال�سرر ولا يكون بق�سد الا�سترباح.

عدم ملكية �سركات التاأمين الا�سلامية لاأق�ساط التاأمين.2

3

تحكم علاقة ال�سركة المدُيرة )�سركات التاأمين الا�سلامية( مع حملة وثائق التاأمين علاقة الوكالة باأجر 

اأو بدون اأجر اأو وفق عقد الم�ساربة.

يعتبر الفائ�س التاأميني حقاً من حقوق حملة وثائق التاأمين.4

ثالثاً: م�سف�فة نظام الرقابة ال�سرعية:

الدور في نظام الرقابة ال�سرعيالكيان

هيئة الرقابة ال�سرعية

في  ي�ساعدها  اأن  ويمكن  والعمليات،  والاأن�سطة  والاتفاقات  العقود  فح�س   •
ذلك ن�ساط التدقيق ال�سرعي الداخلي.

• حماية حقوق حملة وثائق التاأمين.

• ال�سهادة اأمام الهيئة العامة ل�سركات التاأمين الا�سلامية.

مجل�س اإدارة ال�سركة

• الت�سجيع على الالتزام باأحكام ومبادئ ال�سريعة الا�سلامية.

• التقيد بقرارات هيئة الرقابة ال�سرعية.

• اعتماد ال�سيا�سات واإجراءات العمل، التي ت�سهم في �سلامة التطبيق ال�سرعي 
في المعاملات والتعاملات مع الغير.

• حماية حقوق حملة وثائق التامين.
العاملين في �سركات التاأمين 

الا�سلامية

• الالتزام بتطبيق اأحكام ال�سريعة الا�سلامية وفتاوى هيئة الرقابة ال�سرعية 
في كافة اأن�سطة ال�سركة.

حملة وثائق التاأمين

الحقوق والواجبات تجاه الم�ستركين وال�سركة المديرة. • معرفة 

.
1

• يمكن تمثيل بع�س كبار حملة الوثائق في اإدارة �سركات التاأمين الا�سلامية



عمان – الأردن 16-18 أكتوبر 2018

د. عبد الله عطيةالتدقيق ال�شرعي والمبادئ الأ�سا�سية لحوكمة �شركات التاأمين الإ�سلامية.

142
موؤتمر �سورى ال�سابع للتدقيق ال�شرعي

Shura 7th Sharia Audit Conference

المبحث الثاني

اأبرز ال�س�ابط ال�سرعية في �سركات التاأمين ال�سلامية

الموؤ�س�سة  حجم  تزايد  مع  المخاطر  هذه  وتتزايد  المخاطر،  من  العديد  عام  ب�سكل  المالية  الموؤ�س�سات  تواجه 

وانت�سارها الجغرافي ودرجة تعقيد الاأن�سطة والعمليات، وتق�سم المخاطر بح�سب مقرارات لجنة بازل للرقابة الم�سرفية 

، وقد برز مفهوم مخاطر الت�سغيل في بداية الاألفية الثانية، 
)8(

اإلى ثلاثة اأنواع وهي مخاطر الائتمان وال�سوق والت�سغيل

عندما قامت لجنة بازل للاإ�سراف الم�سرفي في عام 2003 باإ�سافة مخاطر الت�سغيل واإر�ساداتها، ولا يعني ذلك باأن 

الموؤ�س�سات المالية قبل ظهور هذا المفهوم كانت لا تتعر�س لمخاطر الت�سغيل، فقد ع�سفت اأزمات مالية عالمية متتالية 

كان اأهم اأ�سبابها مخاطر الت�سغيل التي اأدت اإلى انهيار موؤ�س�سات مالية كبيرة واألحقت خ�سائر ج�سيمة لاقت�ساد كثير 

من الدول.

مخاطر  عن  بمناأى  باأنها  معتقدةً  وال�سوق  الائتمان  بمخاطر  الاهتمام  اإلى  المالية  الموؤ�س�سات  داأبت  وقد  هذا 

الت�سغيل، والتي لا يقل تاأثيريها عن تلك المخاطر، ويُلاحظ باأن مخاطر الت�سغيل مت�سعبة وهامة ويمكن و�سفها باأنها 

اأم المخاطر ولعل اأبرزها ما تتعر�س اإليه الموؤ�س�سات المالية من مخاطر ت�سغيل هي المخاطر ال�سرعية، ومن بين هذه 

الموؤ�س�سات �سركات التاأمين الاإ�سلامية حيث تعتمد الموؤ�س�سات المالية على العن�سر الب�سري في اإكمال الدورة الم�ستندية 

للاأعمال المختلفة.

:
9

اأبرز ال�سوابط ال�سرعية في عمليات �سركات التاأمين الا�سلامية

�سوابط �سرعية عامة:

اأن يكون التعوي�س بمقدار ال�سرر الفعلي )جبر ال�سرر(.1

اأن تكون جميع العقود والاتفاقات مجازة من هيئة الرقابة ال�سرعية.2

3

التاأكد من احت�ساب اأق�ساط التاأمين بموجب درا�سات اكتوارية واإح�سائية، وتنا�سب الا�ستراك 

مع الخطر المحتمل ومدته ومبلغ التاأمين.

4

التاأكد من اأنَّ الخطر الموؤمن منه محتمل الحدوث، واأن لا يكون متعلقاً باإرادة الم�سترك، واأن 

لا يكون متعلقاً بمحرم.

التاأكد من تحميل الم�سترك مبلغاً اأو ن�سبة معينة من التعوي�س.5

التاأكد من عدم تحمل �سركة التاأمين الا�سلامية اأي خ�سائر  اإلا في حالتي التعدي اأو التق�سير.6

 Basel Committee on Banking Supervision )2001(، Operational Risk، Consultative Document، page 1،  8

.Switzerland
المالية الا�سلامية  للموؤ�س�سات  التاأمين الا�سلامي رقم )26( ال�سادر عن هيئة المحا�سبة والمراجعة  اإلى معيار  ا�ستناداً  9   تم بناء قائمة فح�س 

بت�سرف، والممار�سات الف�سلى تكون باإ�سافة متطلبات هيئة الرقابة ال�سرعية وغيرها من تعليمات ادارية ذات �سلة بالمخاطر ال�سرعية اإلى هذه 

القائمة.  
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7

التاأكد من وجود موافقات بح�سب ال�سلاحيات عند اإجراء م�سالحة بين ال�سركة والمت�سببين 

في ال�سرر.

التاأمين على الاأ�سخا�س في حالتي العجز اأو الوفاة:

1

التاأكد من وجود طلب ا�ستراك في التاأمين على العجز اأو الوفاة مبين به: الاأحوال ال�سحية 

ال�سحية(،  الم�سترك  حالة  يبين  التاأمين  ل�سركة  معتمد  طبيب  من  طبي  )تقرير  للم�سترك 

وموافقة �سركة التاأمين.

التاأكد من تحديد ق�سط التاأمين.2

التاأكد من تحديد مقدار المزايا التي تدفع للم�ستفيد ح�سب الاتفاق.3

التاأكد في حال الوفاة توزيع الم�ستحقات وفقاً لما هو محدد في الاتفاق مع الم�سترك.4

5

التاأكد من توزيع اأر�سدة الا�ستثمار-اإن وجدت- ح�سب اأحكام الميراث، اأو تحويل القيمة اإلى 

المحكمة ال�سرعية.

التاأكد من ا�ستراط �سقوط حق الم�ستفيد في حال وفاة الم�سترك وثبُت اأنَّ له دور بالقتل.6

التزامات الم�سترك )الم�ستاأمن( في التاأمين الا�سلامي:

التاأكد من تقديم البيانات اللازمة المتعلقة بالخطر الموؤمن منه.1

2

ابرام  بعد  اإلى زيادة الخطر  توؤدي  ي�ستجد من ظروف  التاأمين بما  تبليغ �سركة  التاأكد من 

العقد.

التاأكد من دفع الا�ستراكات في اأوقاتها المحددة.3

التاأكد في حال تاأخر الم�سترك عن ت�سديد ق�سط التاأمين اإنهاء الوثيقة اأو اللجوء اإلى الق�ساء.4

5

التاأكد من اإخطار �سركة التاأمين باعتبارها وكيلة عن �سندوق حملة الوثائق بتحقق الخطر 

الموؤمن منه خلال الفترة المتفق عليها في وثيقة التاأمين.

التزامات �سركة التاأمين:

التاأكد من توفر جميع النماذج والعقود ووثائق التاأمين وا�ستخدامها في موقعها.1

التاأكد من وجود اآليات واأنظمة لمتابعة جمع الا�ستراكات والاأق�ساط.2

التاأكد من وجود �سيا�سة اآلية واجراءات عمل لدفع التعوي�سات. 3

التاأكد من تح�سيل اأجرة ال�سركة على اأ�سا�س عقد الوكالة من �سندوق حملة الوثائق.4

التاأكد من تحمل ال�سركة الم�سروفات الخا�سة بالتاأ�سي�س والم�ساريف التي تخ�سها.5

التاأكد من اقتطاع الاحتياطي القانوني لل�سركة من اأموال الم�ساهمين.6

7

اأو احتياطيات تتعلق ب�سندوق التاأمين على اأن لا توؤول اإلى  التاأكد من اقتطاع مخ�س�سات 

الم�ساهمين.

8

التاأكد من وجود وثائق تمنح ال�سركة حق الرجوع على الم�سوؤول عن الحادث عند تحقق الخطر 

اأو التق�سيرية محل الم�سترك في جميع  الموؤمن منه بفعل �سخ�س تثبت م�سوؤوليته التعاقدية 

الدعاوي والحقوق الخا�سة بالمو�سوع ولح�ساب ال�سندوق. 
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التاأكد في حال ا�ستثمرت ال�سركة اأموال حملة الوثائق في الم�ساربة التقيد ب�سروط ومقت�سى عقد 

الم�ساربة، ومن هذه ال�سوابط:

التاأكد من كفاية ال�سمانات، واأن ا�ستخدامها يكون في حال تعدي الم�سارب اأو تق�سيره.1

التاأكد من اأن عقد الم�ساربة مقيد بالمكان والزمان والغاية، لغاية الحد الذي ي�سمح بالعمل.2

التاأكد من وجود �سرط تحقق الربح بعد وقاية راأ�س المال، واأن الخ�سارة على رب المال.3

التاأكد من تحديد ن�سبة �سائعة من الربح بين الم�سارب وال�سركة .4

التاأكد من تحديد التكاليف المبا�سرة المقبولة في الم�ساربة.5

التاأكد من عدم ا�ستراط مبلغ مقطوع اأو اأجرة لاأحد المتعاقدين.6

7

التاأكد من تحديد موعد للتن�سي�س الفعلي، اأو مواعيد لاإجراء التن�سي�س الُحكمي وجهة 

التقييم، مع مراعاة العمر الافترا�سي للم�سروع.

8

التاأكد من ا�ستغلال مال الم�ساربة على مراحل، بح�سب طبيعة الم�ساربة )اإدارة مال 

الم�ساربة(.

9

التاأكد من الاإ�سراف المبا�سر على �سير عمل الم�ساربة اأولًا باأول، وح�سب المراحل، ووجود 

�سجلات منظمة.

التاأكد من اإجراء درا�سات تحليلية للم�ستريات والمبيعات والاإيرادات والم�سروفات.10

التاأكد في حال ا�ستثمرت ال�سركة اأموال حملة الوثائق على اأ�سا�س عقد الوكالة بالا�ستثمار فاإنه يتم 

تطبيق �سروط ومقت�سى عقد الوكالة بالا�ستثمار ومن هذه ال�سوابط:

التاأكد من تحديد مبلغ الا�ستثمار ومدته.1

التاأكد من تحديد الاأجر بمبلغ مقطوع اأو بن�سبة من المال الم�ستثمر.2

3

يلي  ما  اإلى  اللجوء  المطلوبة  التعوي�سات  �سداد  التاأمين عن  التاأكد في حال عجز موجودات 

وبح�سب �سيا�سة �سركة التاأمين المتبعة:

- القر�س الح�سن.

- اأو الت�سديد من فائ�س �سنوات تالية.

- اأو مطالبة حملة الوثائق لت�سديد العجز )ب�سرط ذكر ال�سرط في وثيقة التاأمين(.

4

التاأمين  باأن�سطة  والعمولات الخا�سة  الم�سروفات  التاأمين جميع  التاأكد من تحميل ح�ساب   

فقط.

التعوي�س:

التاأكد من منح/ اإعطاء الم�سترك الاأقل من قيمة ال�سرر.1

التاأكد من عدم الجمع بين تعوي�سين.2
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المبحث الثالث 

اآليات التدقيق على الفائ�ص التاأميني

اأولً: تعريف الفائ�ص التاأميني:

اأخرى بعد �سداد  اإيرادات  واأي  ا�ستثماراتها،  المتبقي من مجموع الا�ستراكات المح�سلة وعوائد  الر�سيد   هو 

على  الم�ستحقة  والالتزامات  الم�سروفات  جميع  وح�سم  اللازمة،  والاحتياطيات  المخ�س�سات  واقتطاع  التعوي�سات 

.
10

ال�سندوق

بمعنى ريا�سي:

مجموع الا�ستراكات

+

-

عوائد/ خ�سائر الا�ستثمارات

اإيرادات اأخرى+

اجمالي الفائ�س التاأمينيالمجموع

التعوي�سات المدفوعة-

-
2

المخ�س�سات والاحتياطيات

م�ساريف اإعادة التاأمين-

الم�سروفات الخا�سة بال�سندوق-

التزامات اأخرى-

�سافي الفائ�س التاأميني= 

ثانياً: طرق ت�زيع الفائ�ص التاأميني:

:
11

يتم توزيع الفائ�س التاأميني اأو اأي جزء منه باإحدى الطرق التالية

1

التوزيع على حملة الوثائق بن�سبة ا�ستراكهم دون تفرقة بين من ح�سل على تعوي�سات ومن 

لم يح�سل خلال الفترة المالية.

التوزيع على حملة الوثائق الذين لم يح�سلوا على تعوي�سات اأ�سلًا خلال الفترة المالية.2

التوزيع باأي طريقة تقرها هيئة الرقابة ال�سرعية لل�سركة.3

10  انظر قرار مجمع الفقه الا�سلامي رقم 200)6/21( وال�سادر عام )2013( ب�ساأن الاأحكام وال�سوابط ال�سرعية لاأ�س�س التاأمين التعاوني.

11  معيار التاأمين الا�سلامي رقم )26(، مرجع �سابق.
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ثالثاً: ت�زيع الفائ�ص التاأميني:

     :
12

يح�سب ن�سيب كل م�سترك من الفائ�س المخ�س�س للتوزيع وفق المعادلة التالية

 

       ن�سيب الم�سترك من الفائ�س = ا�ستراكات التاأمين لكل م�سترك × الفائ�س المخ�س�س للتوزيع

                                                   اإجمالي ا�ستراكات التاأمين 

رابعاً: التدقيق على الفائ�ص التاأميني:

التاأكد من �سلامة جميع المبالغ المتاأتية من ا�ستراكات الم�ستركين وتوقيتها.1

التاأكد من �سلامة عوائد الا�ستثمارات الم�ستثمرة ب�سيغة الم�ساربة اأو الوكالة باأجر.2

التاأكد من �سحة اجراءات التعوي�سات.3

4

التاأكد من احت�ساب وقيد قيمة المخ�س�سات والاحتياطيات، ووجود قرارات اإدارية وموافقة 

هيئة الرقابة ال�سرعية عليها.

التاأكد من قيود اإعادة التاأمين واأنها ذات علاقة بال�سندوق والخطر الموؤمن �سده.5

6

التاأمينية  العملية  تخ�س  ال�سندوق  ح�ساب  على  قيدت  التي  الم�ساريف  اأن  من  التاأكد 

و�سندوق  ال�سيارات،  التاأمين على  مثل �سندوق  المعني )كل �سندوق على حده:  وال�سندوق 

التاأمين البحري، و�سندوق تاأمين خيانة الاأمانة و�سندوق تاأمين اأخطار الحريق وغيرها(.

التاأكد من عدم اقتطاع اأية اأموال تخ�س حملة وثائق التاأمين واأرباحها ل�سالح الم�ساهمين.7

التاأكد من احت�ساب فائ�س التاأمين.8

التاأكد من �سحة احت�ساب وتوزيع الفائ�س التاأميني.9

رفع التقرير اإلى المدير العام للت�سويب.10

11

رفع تقرير بنتائج جولة التدقيق واإجراءات الادارة بت�سويب الملاحظات والمخالفات اإلى هيئة 

الرقابة ال�سرعية 

12  التقرير ال�سنوي �سركة التامين الا�سلامية )2017(، عمان، الاردن.
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المبحث الرابع

متطلبات ح�كمة �سركات التاأمين الإ�سلامية

اأولً: مفه�م الح�كمة

: 
)13(

قبل البدء بالتطرق اإلى مفهوم الحوكمة تجدر الاإ�سارة اإلى وجود حقيقتين وهما

1. لي�س هناك و�سف متفق عليه للحاكمية الموؤ�س�سية.

2. لي�س هناك منهجية موحدة لعمل الحاكمية الموؤ�س�سية في كافة الموؤ�س�سات.

يلاحظ اأن معظم الجهات التي و�سعت معايير واإر�سادات لحوكمة ال�سركات اعتمدت تعريف منظمة التعاون 

  Development  Organization Of Economic Cooperation and  
)14(

والتنمية الاقت�سادي 

 )OECD( للحوكمة حيث عرفتها باأنها “مجموعة من العلاقات بين الاإدارة التنفيذية لل�سركة، ومجل�س اإدارتها، 

والم�ساهمين فيها، وغيرهم من الاأطراف المعنية و�ساحبة الم�سلحة ب�سورة مختلفة فيها. كذلك يقدم اأ�سلوب حوكمة 

اأن  ينبغي  الاأداء. كما  الاأهداف، ومتابعة  تلك  وو�سائل تحقيق  ال�سركة،  اأهداف  الذي تحدد خلاله  الهيكل  ال�سركات 

يوفر اأ�سلوب حوكمة ال�سركات الحوافز الملائمة لمجل�س الاإدارة والاإدارة التنفيذية لل�سركة لمتابعة الاأهداف التي تتفق 

مع م�سالح ال�سركة والم�ساهمين، علاوة على تي�سيره للمتابعة الفعالة والتي يت�سنى عن طريقها ت�سجيع ال�سركات على 

ا�ستخدام مواردها ب�سورة اأكثر كفاءة”)15(.

الحوكمة   International Finance Corporation )IFC(  
)16(

الدولية التمويل  موؤ�س�سة  عرفت  وقد 

.
)17(

باأنها النظام الذي يتم من خلاله اإدارة ال�سركات والتحكم في اأعمالها

« ال�سادرة عن �سوق لندن للاأوراق المالية باأنها مجموعة من اأنظمة الرقابة المالية 
)18(

وعرفتها لجنة »كادبوري

�سركة اأ�سول للتدريب والا�ست�سارات المر�سد في هيئة المعرفة ب�سهادة اأخ�سائي معتمد في الرقابة الداخلية، ICI معهد الرقابة الداخلية، مرجع   13

�سابق، �سفحة 370.

منظمة التعاون الاقت�سادي والتنمية تاأ�س�ست عام 1961 وينطوي تحت لوائها 31 دولة من الدول المتقدمة، مقرها باري�س، تلتزم بدعم النمو   14

 http://www.aljazeera.net/ebusiness/pages-،dd 1L9L2013،time الم�ستدام والتوظيف والحفاظ على الا�ستقرار المالي، انظر  

.pm 6
1و2، باري�س،  منظمة التعاون الاقت�سادي والتنمية)2004(، مبادئ منظمة التعاون الاقت�سادي والتنمية في مجال حوكمة ال�سركات، �سفحة   15

فرن�سا.

موؤ�س�سة التمويل الدولية تاأ�س�ست عام 1956وتتكون من 184 بلد، وهي اأحد اأع�ساء مجموعة البنك الدولي، وهي اأكبر موؤ�س�سة اإنمائية عالمية.   16

dd1L9L2013،6 pm. http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/Multilingual
معهد الدرا�سات الم�سرفية )2010(، ن�سرة توعية ي�سدرها معهد الدرا�سات الم�سرفية، العدد الثالث، �سفحة 2، الكويت، الكويت.  17

لجنة متخ�س�سة بالجوانب المالية لحوكمة ال�سركات، تاأ�س�ست عام 1991 في بريطانيا.   18

dd1\9\2013،7 pm. http://www.jbs.cam.ac.uk انظر           
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.
)19(

وغير المالية والتي عن طريقها يتم اإدارة ال�سركة وتوجيهها والرقابة على �سوؤونها

التي  والنظم  العمليات  »اأي مجموعة من  باأنها،  الداخلي  التدقيق  اأعمال  المهنية لممار�سة  المعايير  وقد عرفتها 

.
)20(

يعتمدها مجل�س الاإدارة من اأجل تبليغ وتوجبه واإدارة ومراقبة اأداء اأن�سطة الموؤ�س�سة بغية تحقيق اأهدافها«

: ال�سيا�سات والاإجراءات والمعايير التي تنظم ت�سابك 
)21( 

وقد عرف الباحث حوكمة هياكل الن�ساطات ال�سرعية

العلاقات بين اأ�سحاب الم�سالح لتحقيق اأهداف الم�سرف، بما يتوافق مع الاإر�سادات ال�سادرة عن بع�س الموؤ�س�سات 

المالية الا�سلامية المخت�سة.

ثانياً: متطلبات حوكمة �سركات التاأمين الا�سلامية:

الموؤ�س�سي  الاأداء  لتطوير  اأ�سا�ساً  توفر  اأنها  من  الا�سلامية  التاأمين  �سركات  الموؤ�س�سية في  الحاكمية  اأهمية  تنبُع 

بهدف تعزيز الثقة ب�سركة التاأمين واأن�سطتها المخُتلفة وخا�سة من قبل حملة وثائق التاأمين من بين اأ�سحاب الم�سالح، 

واأ�سحاب الم�سالح وهم الاأ�سخا�س الذين لهم م�سلحة مع ال�سركة: الم�ساهمون والعاملون والدائنون والموردون وحملة 

وثائق التاأمين والم�ستثمرون المحتملون، وفي بع�س الحالات قد يحدث تعار�س م�سالح بين اأ�سحاب الم�سالح وخا�سة 

التعار�س الذي يكون مع حملة الوثائق، ويمكن اأن يعرف ت�سارب الم�سالح باأنه: »اأي علاقة تكون - اأو يبدو - لي�ست 

اأداءً  اأداء واجباته وم�سوؤولياته  في م�سلحة ال�سركة. هذا الت�سارب في الم�سالح من �ساأنه اأن ي�سر بقدرة الفرد على 

.
)22(

مو�سوعياً«

ثالثاً: المتطلبات الا�سا�سية لحوكمة �سركات التاأمين الا�سلامية:

التزام �سركة التاأمين الا�سلامية بالحاكمية الموؤ�س�سية.

الالتزام بالمبادئ الاأ�سا�سية لحوكمة ال�سركات:1

الف�سل بين من�سبي رئي�س المجل�س والمدير العام لل�سركة.1-1

2-1

طر فعالة للرقابة 
ُ
وجود هياكل تنظيمية تتوزع فيها ال�سلاحيات والم�سوؤوليات ووجود اأ

تحُقق الف�سل الوا�سح في الم�سوؤوليات وتفوي�س ال�سلاحيات.

3-1

وثائق  حملة  )الم�ساهمين،  مثل  ال�سركة،  معاملات  في  العدالة  تحقيق  على  الحر�س 

التاأمين، العاملين في ال�سركة(.

4-1

ال�سفافية والاإف�ساح ب�سكل يُمكن الجهات ذات العلاقة من تقييم و�سع ال�سركة واأدائها 

المالي.

5-1

الادارة  مجل�س  وبين  العليا  التنفيذية  والاإدارة  المجل�س  بين  العلاقات  في  الم�ساءلة 

والم�ساهمين وبين مجل�س الادارة وحملة وثائق التاأمين.

6-1

الحر�س على تحقيق مبادئ الملُاءمة في كل من اأع�ساء مجل�س الادارة وهيئة الرقابة 

ال�سرعية واإدارة ال�سركة التنفيذية. 

معهد الدرا�سات الم�سرفية، ن�سرة توعية ي�سدرها معهد الدرا�سات الم�سرفية، العدد الثالث، مرجع �سابق، �سفحة 2، الكويت.  19

جمعية المدققين الداخلين المعايير الدولية المهنية لممار�سة التدقيق الداخلي، مرجع �سابق، �سفحة 36.  20

عطية، عبدالله )2017(، مفاهيم الرقابة والتدقيق والمراجعة والامتثال ال�سرعي بين النظرية والتطبيق، موؤتمر �سورى ال�ساد�س، ا�سطنبول، تركيا.  21

جمعية المدققين الداخلين المعايير الدولية المهنية لممار�سة التدقيق الداخلي، مرجع �سابق، �سفحة 34.  22
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وجود هيئة رقابة �سرعية م�ستقلة وكفوؤة:2

1-2

تحقيق الحد الاأدنى من المتطلبات التي يجب توافرها في اأع�ساء هيئة الرقابة ال�سرعية 

مثل: درجة الموؤهل العلمي والخبرة في مجال الاإفتاء وغيرها.

2-2

تحقيق الحد الاأدنى من متطلبات الا�ستقلالية مثل: اأن لا يكون من كبار حملة الوثائق اأو 

من كبار الم�ساهمين اأو اأن لا يكون ع�سواً في هيئة رقابة �سرعية ل�سركة تاأمين اإ�سلامية 

بنف�س البلد وغيرها من متطلبات الا�ستقلالية.

ح�سور اجتماعات الهيئة ح�سوراً �سخ�سياً.3-2

4-2

القيام بالمهام والم�سوؤوليات المت�سمنة بر�سالة الارتباط الموقعة من ع�سو هيئة الرقابة 

نظام  فعالية  من  والتاأكد  والاتفاقات  العقود  وفح�س  الفتاوى  ا�سدار  مثل:  ال�سرعية 

الرقابة ال�سرعية ومدى فعالية ن�ساط التدقيق ال�سرعي وغيرها.

مجل�س الادارة فعال:3

1-3

تعيين مجل�س اإدارة على اأن  لا يتجاوز عدد الاأع�ساء غير الم�ستقلين عن عدد تحدده 

الت�سريعات النافذة.

2-3

يتمتع اأع�ساء مجل�س الاإدارة باأكبر قدر من الم�سداقية والنزاهة والكفاءة والخبرات 

اللازمة والقدرة على الالتزام وتكري�س الوقت لعمل ال�سركة.

ح�سور اجتماعات مجل�س الاإدارة ح�سوراً �سخ�سياً. 3-3

الاإ�سراف العام ور�سم الا�ستراتيجيات لل�سركة.4-3

5-3

وم�ساعد مدير عام  ال�سركة  نائب مدير عام  تعيين  واإقرار  ال�سركة  تعيين مدير عام 

ال�سركة بناء على تن�سيب مدير عام ال�سركة ومدير التدقيق الداخلي. 

6-3

�سمان وجود هيئة رقابة �سرعية ملائمة وم�ستقلة ونظام لل�سوابط ال�سرعية يت�سمن 

نظام للرقابة ال�سرعية الداخلية.

7-3

التحقق من اأن جميع الاأن�سطة التاأمينية تتم وفقاً لاأحكام ومبادئ ال�سريعة الاإ�سلامية 

والفتاوى والقرارات ال�سرعية ال�سادرة عن هيئة الرقابة ال�سرعية.

8-3

تزويد الهيئة بالمعلومات ال�سرورية والكافية وفي الوقت المنا�سب، بهدف م�ساعدتها في 

ممار�سة مهامها المتمثلة في التاأكد من مدى التزام ال�سركة باأحكام ومبادئ ال�سريعة 

الاإ�سلامية. 

اعتماد �سيا�سة تنظم العلاقة بين ال�سركة وحملة وثائق التاأمين.9-3

اعتماد اأنظمة �سبط ورقابة داخلي و�سرعي لل�سركة.10-3

11-3

مخاطر  اأهمها  ومن  والت�سغيل  وال�سوق  الائتمان  مخاطر  لاإدارة  ا�ستراتيجية  اعتماد 

عدم الالتزام بال�سوابط الرقابية ال�سرعية.  

ا�ستقلالية اإدارة الامتثال/ ق�سم الامتثال ال�سرعي.12-3
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13-3

عن  ال�سادرة  والقرارات  والفتاوى  العلاقة  ذات  الت�سريعات  لجميع  ال�سركة  امتثال 

هيئة الرقابة ال�سرعية.

و�سع اإجراءات لمعالجة تعار�س الم�سالح .14-3

�سياغة ميثاق لل�سلوك المهني وتعميمها على جميع الموظفين.15-3

16-3

ايجاد اآلية للتوا�سل مع اأ�سحاب الم�سالح، وذلك من خلال الاإف�ساح وتوفير معلومات 

ذات دلالة حول اأن�سطة ال�سركة وخا�سة حملة الوثائق منهم.

ن�سر المعلومات المالية وغير المالية التي تهم اأ�سحاب الم�سالح.17-3

18-3

وهيئة  الاإدارة  اأع�ساء مجل�س  مكافاآت  اأداء وتحديد  بتقييم  �سيا�سات خا�سة  اعتماد 

الرقابة ال�سرعية  واإدارة ال�سركة العليا.

19-3

ت�سكيل لجان منبثقة عن مجل�س الاإدارة ويمكن اأن ي�سارك فيها بع�س اأع�ساء الاإدارة 

اإدارة  ولجنة  التدقيق  لجنة  اللجان:  هذه  ومن  الت�سريعات،  �سمحت  اإذا  التنفيذية 

المخاطر وغيرهما من اللجان.

اإدارة تنفيذية لل�سركة تتمتع بالكفاءة:4

تنفيذ القرارات والفتاوى ال�سادرة عن هيئة الرقابة ال�سرعية. 1-4

�سياغة ا�ستراتيجية ال�سركة. 2-4

3-4

اإعداد وتطوير اإجراءات العمل ب�سكل ي�سمن تحديد وقيا�س و�سبط ومراقبة المخاطر 

التي تواجهها ال�سركة.

اإعداد هيكل تنظيمي ووظيفي لل�سركة.4-4

5-4

والكفاءة  والنزاهة  الم�سداقية  من  قدر  باأكبر  التنفيذية  الاإدارة  اأع�ساء  يتمتع  اأن 

والخبرات اللازمة وتكري�س الوقت الكاف لعمل ال�سركة.

دائرة تدقيق �سرعي داخلي:5

التاأكد من اأن اأعمال ال�سركة تن�سجم مع اأحكام ومبادئ ال�سريعة الاإ�سلامية.1-5

2-5

التاأكد من تنفيذ قرارات وتو�سيات هيئة الرقابة ال�سرعية ب�ساأن الالتزام بالجوانب 

ال�سرعية للمعاملات.

3-5

ميثاق  �سمن  الداخلي  ال�سرعي  التدقيق  دائرة  وم�سوؤوليات  و�سلاحيات  مهام  توثيق 

التدقيق ال�سرعي الداخلي المعتمد من مجل�س الادارة.

عدم تكليف موظفي التدقيق ال�سرعي الداخلي باأي اأعمال تنفيذية.4-5
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الخاتمة:

نختم هذا البحث بال�سكر المو�سول اإلى �سركة �سورى للا�ست�سارات ال�سرعية �ساحبة التميز والاأفكار النيرة على اتاحة 

المجال لي بتقديم هذه الورقة البحثية.

اأولًا: النتائج:

تعتمد فعالية اأنظمة الرقابة ال�سرعية في �سركات التاأمين الاإ�سلامية على توفر متطلبات معينة لتحقيق اأهداف   .1

ال�سركة للو�سول نظام �سرعي فعال.

2.  وجود كيانات داخلية فعالة تبداأ بدور هيئة الرقابة ال�سرعية وتنتهي بحملة الوثائق.

3.  تمَّ اإعداد م�سفوفة لنظام الرقابة ال�سرعي وتحديد الاأدوار لكل كيان في �سركات التاأمين الاإ�سلامية.

تحديد اأبرز ال�سوابط ال�سرعية في عمليات �سركات التاأمين الاإ�سلامية.  .4

التعرف على طريقة احت�ساب الفائ�س التاأميني وطرق توزيعه واآلية التدقيق على الفائ�س التاأميني.  .5

التعرف على المتطلبات الاأ�سا�سية في حوكمة �سركات التاأمين الاإ�سلامية الفعالة.  .6

ثانياً: التو�سيات:

منح دور لحملة الوثائق في اإدارة �سندوق التاأمين من خلال هيئة منتخبة منهم من خلال �سن تعليمات منظمة . 1

ل�سناعة التاأمين الاإ�سلامي من مجل�س الخدمات المالية الاإ�سلامية وتبنيها من هيئات التاأمين.

الداخلي  ال�سرعي  التدقيق  ن�ساط  من  لكل  اأدوار  واإعطاء  الاإ�سلامية  التاأمين  �سركات  حاكمية  تنظم  معايير  اإعداد 

والامتثال ال�سرعي. 
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�لمر�جع:

المعايير ال�سرعية، هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية، المنامة، البحرين.. 1

اأبو �سرحان، احمد �سحدة )2015(، المجلة الاأردنية في الدرا�سات الاإ�سلامية، عمان، الاأردن.. 2

م�سعل، عبدالباري وحجل، عامر )2010(، برنامج التدقيق ال�سرعي على �سركات التاأمين الا�سلامي، ملتقى . 3

التاأمين التعاوني الثاني، الهيئة العالمية للاقت�ساد والتمويل. 

مجل�س الخدمات المالية الاإ�سلامية )2005(، المبادئ الاإر�سادية لاإدارة المخاطر للموؤ�س�سات )عدا الموؤ�س�سات . 4

التاأمينية( التي تقت�سر على تقديم خدمات مالية اإ�سلامية، ماليزيا.

عطية، عبد الله )2017(، مفاهيم الرقابة والتدقيق والمراجعة والالتزام ال�سرعي بين النظرية والت�سنيف، . 5

الموؤتمر ال�ساد�س للتدقيق ال�سرعي على البنوك والموؤ�س�سات المالية الا�سلامية، ا�سطنبول، تركيا.

وال�سوابط . 6 والمراجعة  المحا�سبة  معايير   ،)2008( الاإ�سلامية  المالية  للموؤ�س�سات  والمراجعة  المحا�سبة  هيئة 
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